STATUTO
ART.1 - Costituzione
43 costituisce l'Asgociazione "AGORA'' con sede in Genova,
Salita San Matteo 18/5. e T .
—17 Congiglio direttivo pud decidere, su proposta del Presi-
dente, 1'apertura di sedi locali sul texrritorio nazicnale o
in altri Stati.
ART.2 - Scopi
L'Associazione, che mon si propone scopo di lucreo, ha per og-
getto la promozicne e la diffusione della cultura; la xaccol-
ta e la messa a disposizione della collettivitd di strumenti
idonei per la formazione e la diffusiecne della cultura.
ART. 3 - Le attivitd dell'Associazione

1, Bssociazione ha come attivitd principale gquella di racco-
gliere e di mettere a disposizione della collettivitd gli
strumenti idonei per la formazione e la diffusione della cul-
tura; inoltre intende sviluppare processi di comundcazione e
informazione rispette agli =copi sociali, svolgendo le seé-
guenti attivita:

- promozione di studi, ricerche e indagini su temi oggetto
degli scopi sociali;

- organizzazione di confexenze, gseminari, dibattiti;

- prxogettaziome e realizzazione di mostre, rassegne, spetta-
coli, eventi culturali, attivit’d di educazione allo sviluppo;
- pubblicazione di materiale a stampa: bollettini, riviste,
libri, opuscoli informativi, atti di convegni, manifesti;

. reslizzazione di materiali audovisivi, video e cinematogra-~
fici e loxo diffusicne;

. attivita di documentazione, archiviazione e registrazicone
di qualsiasi tipo di materiale;

- realizzazione di c¢oxsi di aggiornamento rivolti agli ita-
liani e stranieri;

- convenzioni con emti, associazioni, istituti, amministra-
zioni pubbliche o private, con finalita analoghe, in Italia e
allt'egteroc

- guant'altro utile ai fini del perseguimento degli scopi
d=11'aAssociazione.

ART. 4 - Risorse finanziarie

L*Associazione, che non si propone scopi di lucro, trae le
proprie risorse finanziarie:

- dalle ¢uote associative;

_ da eventuali comtributi erogati da enti pubblici o privati,
da associazioni o fondazioni, da persome giuridiche o da per-
sone fisiche;

- da donazioni e lasciti in guanto accettati;

- da EEE;EEEi dalle vendite di eventuali pubblicazioni.

ART.5 - Sogi

Tossono essere soci dell'Associazione persome fisiche, asso-
ciazioni, enti pubblici o privati, anche stranieri.

I requisiti per 1rammissione riguardano la qualifica acgulgi-



ta dalle persone fisiche o dagli enti in sequito all'attivita
svolta in riferimente alle finalitd dell'Rssociazion=. Sono
soci fondatori coloro che seno intervenuti nell'atto costitu-
tivo e coloro che, pur Jr mom avendo partecipato all'atto costi-
tvtlvn, sono gualificati come tali al momento dell'ammissione
entro um anno dalla costituzione. Sono soci ordinari, celoro
;EETﬂE;EEEEﬁE’?EEEE‘HEEEEEETEQengDno ammessi con decisione
dell'Assemblea su proposta del Consiglio direttivo. L'appar-
tepenza all'Associazione compoxta per i socd 1'impegne 248.2t-
tenersi al versamento delle guote associative annuali decise
dall'assemblea, su proposta del Consiglio direttivo, e di
fornire 1l'appoxrto di idee, energie e competenze indispensabi-
14 alla vita dell'Associazione.
I1 rapporte associativo cessa:
- per dimissioni dell'associato
- per cessazione dell'attivitd dell'Associazione
- per decisione dell'Azsemblea
- per mancato versamento delle guote associative.

ART.6 =~ Orxgani dell'Associazione
Sono organi dell'Bssoclazione
- 1'Assemblea
- il Presidente
- i1 Consiglio Direttivo
- Qualora l'Agsemblea lo riterrd opportund potrs essere nomi-
nato il Collegic dei Revisori

ART. 7 - L'Rszemblea

A' L'Asgsemblea & composta da tutti gli associati.
Essa & 1'organo che riunisce tutti i poteri in merito all'e-
gistenza e allrattivitd dell'associazione ed alla noxmativa
che regola la vita sociale.
B) S8i riunisce con periodicita da essa gtabilita e comungue:
- zlmeno una veolta all'anno;
- quando ne faccia richiesta al Consiglio direttivo almeno un
terzo degli associati;
- su convocazione motivata del Comsiglio direttivo.
In ogni caseo, la convocazione dell'Assemblea viene indetta
dal Consiglic direttive a mezzo raccomandata da spedirsi al-
meno 15 giorni prima o a mszzo telegramma ¢ fax spediti alme-
no 5 giorni prima all'indirizzo degli associati.
L' invito deve indicare il luego, il giorno e l'ora della riu-
nione, nonché gli argomenti all' ordine del giorno.
¢) All'Assamblea spetbanc:
- 1la definizione della pelitica generale dell'BAssociazione;
- 1'approvazione del programma di attivita;
- 1t'approvazione dei bilanci annuali preventivi e consguntivi;
- 1'approvazione di modifiche alle norme statutarie;
- la nomina del Consiglio direttiveo e del Presidente;
- 12 nomina &ell'eventuale Collegio dei Revisori;
- le decisioni relative all'ammissione e alla reveca del rap-
porto asssociativo




- ja determinazicne delle quote associative gtabilendone sia
lrentitd sia le modalitd di versamento (1'Assemblea pud sta-
bilire guote associative di entita diverea a seconda che
tratbasi di associati priwvati, enti con personalitd giuridica
pubblici o privati, associazioni private e collettive con cul
ci siano rapporti di cellaborazione);
- 1'accettazione di somme erogate a qualsiasi titolo da enti
o persone estranee;
- l'istituzione di sezioni all'interno dell'Associazicne;
- 1a facolti di conferire, in casi eccezionali, altxi incari-
chi di rappresentanza o coordinameto non previsti dallo Sta-
tuto e stabilire il titole ad essi corrispondente.
Tatti i soci digpongeono ciascuno di un solo voto.
D) L'Assemblea ordinaria 5 validamente costituita in prima
convocazione con la presenza figica © per delega del 50% dei
soci ed in seconda copvocazione con la presénza o per delega
di almeno il 20% dei soci.
Ogni. socio pud avere, oltre al proprio, fino ad un massime di
due deleghe.
H) L'Assemblea & presieduta dal Pregidente dell’'asscciazions;
in caso di sua assenza il presidente sari nominato dall'As-
semblea.
F) La votazione gard segreta ogni gualvelta sia richiesto da
zlmeno un terzo ded presenti.
@) Le deliberazioni dell'Assembiea, sia in sede ordinaria che
in sede straordinaxia, somo assunte con la maggioranza =Sem-
plice dei votl deqli associati presenti.
E'nmecessaria la maggioranza dei due terzi dei soci presenti
per deliberare le modifiche alle noxme statutarie, 1'ammis-
sicne e la decadenza dei soci.
2ET. 8 - Il Pregidente

11 Presidente ha la rappresentanza legale dell'A=ssociazione,
fa parte del Consiglio direttive, durxa in carica due anni e
pud essere riconfermato. promuove e coordina l'attivitd di
studie, firma i contratei di rigerca, & responsabile verso
1'azsemblea degli indirizzi programmatici dell'Associazions.
Pregiede e convoca il Consiglio direttivo e, su decisione di
questo, l'Assemblea dei soci.
Egli ha la firma libera per 1'egecuzione di tutte le delibere
dell'Rsgsemblea e del Comsiglio direttivo, che pud® anche esse-
re delegata a un Vice presidente.

ART.9 - Tl Consiglic direttivo
A) Il Comsiglio direttivo & l'organo che assicura la conti-
nuiti decigionale, operativa e di rappresentanza dell'Asso-
ciazione, nell'ambito ded poteri statutari e di gquelli ad es-
0 conferiti dall'assemblea;
B) Il Consiglic dixettivo & composto ds un numero di membri
variabile da due a nove; ne fanpno parte il Presidente e un
Vicepresidenfe, entrambi nominati dall'Assemblea.

Dura in carica 2 amni, i suoli membri possono essere rieletti.
_—




Il Consiglio dixettivo & presieduto e convocato, almene dus
volte 1'anno, dal Presidente o dal Vicepresidente.

C¢) Tl Congiglio direttivo all'atgg_gel suo insediamente, (ove
lo si ritenga necessario) nomina un Cg@iggggfggggiggifgiEEEE:
fico. T e

D) Il Comsiglio direttivo rende conto all'Assemblea della sua
attivitd ed ha le seguenti funzioni che gvolge con responsac
pilitd collegiale:

. attuare le direttive dell'Rssemblea;

- curare la normale gestione;

. studiare modalitda e mezzi per conseguire gli scopi gociali
2 sottopoxre 21l 'Assemblea i programmi di ateivita e di spe-
sa;

- convocare 1'Assemblea & stabilire 1'oxdine del gicrne delle
riunieni;

- egaminare nel merito le domande di ammisgione riferendone
all'mssemblea ed esprimendo in proposito le proprie raccoman-
dazioni;

- provvedere nei modi appropriati all'attuazione dei Prograw-

mi approvati e prendere ogn altra iniziativa per il raggiun-

gimento dei fini sociali;
- predisporre il bilanecioc preventivo € consuntivo.
- nominare commigsioni di studi per gingoli settori di atti-
vitd;
- deliberare sul conferimento di borse di studio.
g) Il Conmsiglie direttive stabilisce in modo autcnomo, mei
1imiti dei potexi e delle direttive decise dall'Bssemblea,
tutte le modalitd della sua atbivitsa ed a tal fine:
. fissa le procedure del proprio funzionamento;
_ affida le competenze specifiche ai propri membri, fissande
i limiti rispettivi di autonomia.
F) Il cengiglio viens di norma convocato dal presidente o in
caso di impedimento da umno dei suoi membri da esso delegato ©
cu richiesta di tre membri del Comsiglioc stesso con lettera
raccomandata da spedirsi almemo 15 giorni prima dell'incontro
a ciascun congigliexe e nei casi di urgenza con relefax o QO-
municazione pex posta elettronica da spedirsi almeno 3 giormi
prima della riunione.

ART.10 - Il Collegic dei revigori
11 Collegio desi. revisori pud essere nominato,dall'aassmblea,
ove guesta 1o ritenga opportuns,; € dura in carica due anni,
Tl suo mandato pud essere rinnovanile ed & revocabile in
qualziasi momento.
I1 collegic si compone 34 tre membri effettivi e di due sup-
plenti. Liincarico pud essere affidato a persone figziche di
provata competenza estranee agli associati.-
FIRMATO: ANTONIO BALLETTO - VITTORIO COLETTL - BRUNO GUGLIEL-
MINI - GERARDO CUNICO - ALBERTO BENISCELLI - GIAN CRISTOFORO
SAVASTA - EDGARDPO LOEWY - ANNA CZAJKA - GIOVANNI POPESTA' -
EDMONDO ANSALDO NOTAIO
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